
Professores da Unimep encaminham contribuições para solução da crise 

 

 

Reunidos em Assembléia na noite da última quinta-feira, dia 11, quase 250 

professores da Unimep deliberaram por não aceitar a proposta de redução nominal de 

salários em 15% feita pela Direção Geral do IEP (Instituto Educacional Piracicabano). 

A categoria concordou em abrir mão do reajuste salarial neste ano e propõe a 

concessão de um empréstimo de 10% de seu salário nos meses de maio, junho, julho e 

agosto, para que o IEP tenha um fôlego de caixa. O ofício à Direção Geral deve propor o 

encaminhamento do ACT (Acordo Coletivo de Trabalho) para 2006 nos mesmos moldes do 

ACT/2005 com alterações nas cláusulas do reajuste salarial e da antecipação da primeira 

parcela do 13º para julho. “Esse foi o limite da nossa capacidade de contribuição”, afirma o 

presidente da Adunimep (Associação dos Docentes da Unimep), José Alberto F. Rodrigues 

Filho. 

Ainda em Assembléia os professores aprovaram integralmente o documento 

intitulado Proposta de Pacto, que prevê a construção de uma Agenda Mínima de Ações que 

permitam a ampliação da receita e a auto-sustentação do Projeto Institucional da 

universidade. Foi nomeado um GT (Grupo de Trabalho) para acompanhar a implementação 

deste Pacto e definir como será feita a devolução desse empréstimo. 

A Direção Geral já foi informada sobre a decisão dos docentes e o ofício com as 

deliberações deve ser encaminhado à Direção Geral no início da próxima semana. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


