ACORDO EXTRAJUDICIAL INTERNO QUE ENTRE
SI FAZEM O INSTITUTO EDUCACIONAL
PIRACICABANO (IEP), SOCIEDADE CIVIL DE
NATUREZA FILANTROPICA, UTILIDADE PUBLICA
FEDERAL, ESTADUAL E MUNICIPAL, CGC n°
54.409.461/0001-41, COM SEDE A RUA RANGEL
PESTANA,762, ENTIDADE MANTENEDORA DA
UNIVERSIDADE METODISTA DE PIRACICABA
(UNIMEP), E A ASSOCIACAO DE DOCENTES DA
UNIVERSIDADE METODISTA DE PIRACICABA
(ADUNIMEP), COM PRERROGATIVAS DE SECAO
SINDICAL DA ANDES - SINDICAL DA ANDES -
SINDICATO NACIONAL, CGC N° 49.396.211/0001-84,
NA FORMA DE SEUS ESTATUTOS COM VIGENCIA
A PARTIR DE 01 DE MARCO DE 1990 ( HUM DE
MARCO DE MIL; NOVECENTOS E NOVENTA) ATE
28 DE FEVEREIRO DE 1991 ( VINTE E OITO DE
FEVEREIRO DE MIL NOVECENTOS E NOVENTA E
UM), PARA O CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS
SEGUINTES:

CLAUSULA PRIMEIRA

O Reajuste Salarial Percentual Acumulado sera de 163, 18% ( cento e sessenta e trés
virgula dezoito por cento), sendo: a) 72,78% (setenta e dois virgula setenta e oito por
cento), relativos & variagdo do indice de Precos do Consumidor (IPC-IBGE) do més de
Fevereiro de 1990 ( Fevereiro de hum mil novecentos e noventa); b) 5,03% ( cinco virgula
zero trés por cento) de incorporacgdo, referente a antecipacdo salarial concedida a partir de
janeiro de 1990 ( Janeiro de hum mil novecentos e noventa); c) 38,32% ( trinta e oito

virgula trinta e dois por cento) de aumento real; d) 4,85% (quatro virgula oitenta e cinco



por cento), relativos ao custo de implantacao, no periodo de abrangéncia deste Acordéo, do
Adicional de Antiguidade denominado "quinquénio” nos termos da Clausula Oitava; que
deverd ser aplicada sobre salarios vigentes em fevereiro de 1990 (fevereiro de mil
novecentos e noventa), descontado o percentual de 5,03% ( cinco virgula zero trés por
cento) concedido a titulo de antecipacao salarial a partir de janeiro de 1990 (Janeiro de hum

mil novecentos e noventa).

CLAUSULA SEGUNDA

O pagamento dos salarios sera no quinto dia Gtil do més subsequente ao vencido.

8 1° - Os professores enquadrados no regime de dedicagdo percebem salario mensal
conforme tabela do estatuto do Magistério Superior da universidade metodista de
Piracicaba.

8 2° Os demais professores enquadram-se no Regime de Pagamento por horas-
Aula semanais, sendo o més constituido de 5,25 (cinco virgula vinte e cinco) semanas, ja
incluidas as quatro semanas e meia a que se refere o Artigo 320, Paragrafo 1° da C.L.T.; e
ja incluido o repouso semanal remunerado de 1/6 (um sexto) a que se refere a Lei n° 605, de
05 de janeiro de 1949, regulamentada pelo Decreto n® 27.048, de 12 de agosto de 1949,
conforme Tabela de Horas-Aula do Estatuto do Magistério Superior da Universidade

Metodista de Piracicaba.

CLAUSULA TERCEIRA

Seré garantido, aos professores horistas convocados para reunides oficiais dos
Orgéos Colegiados da Universidade Metodista de Piracicaba, independente do nimero, o
pagamento de adicional equivalente a uma hora-aula e meia na respectiva categoria,

acrescido de 100% (cem por cento) por reunido.

CLAUSULA QUARTA
Serdo concedidas até duas gratuidades integrais para os dependentes legais do

professor, ou para este e um dependente, em quaisquer cursos do Colégio Piracicabano ou



Cursos de Graduacao da Universidade Metodista de Piracicaba.

8 1° - Entende-se por dependente todo aquele que estiver enquadrado nos
critérios estabelecidos pela legislacdo da previdéncia social, em conjugagdo com a
legislacdo do imposto de renda.

8 2° - Uma terceira pessoa da familia, nos termos do "caput™ e do paragrafo
anterior, podera Ter 50% ( cinquenta por cento) de bolsa, quando a carga horaria de
trabalho do docente for igual ou superior a 20 (vinte) horas semanais.

8 3° - Com relagdo ao Programa de Mestrado vigora a Portaria n°® 02/90, do
Gabinete do Reitor, de 20 de fevereiro de 1990, que amplia beneficios aos professores e

funcionarios, dentro da politica geral de capacitacao.

CLAUSULA QUINTA

A Contribuicdo Assistencial de 5% (cinco por cento) sobre os salarios do més de maio de
1990 sera depositado em juizo enquanto ndo resolver a disputa de base territorial presente
entre o Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicdes de Ensino Superior (Andes -
Sindicato Nacional) e o Sindicato dos Professores de Campinas (SIMPRO), Processos n°
427/89, da 2° Vara Civel; e 1199/89, da 4° Vara Civel, respectivamente.

CLAUSULA SEXTA
@) transporte dos docentes que residem fora do Municipio sera reembolsado na
base do padrdo-Onibus. Excepcionalmente, o transporte dos docentes, Piracicaba-Santa
Barbara, Santa Barbara-Piracicaba e Campinas-Piracicaba, Piracicaba-Campinas, sera
administrado diretamente pela Direcao Geral do IEP.

CLAUSULA SETIMA

O sistema de elaboracdo de horarios de aulas, adotado pela Institui¢do visara

compactar periodos de aulas de cada professor.



CLAUSULA OITAVA

Todo docente, a cada cinco anos de efetivo exercicio na instituicdo, fara jus a
um adicional, denominado quinquénio, de 5% (cinco por cento) de seu salario base.

8 1° - Os docentes que, em 01 de margo de 1990 (hum de margo de mil
novecentos e noventa), tiverem 5 (cinco) anos, ou mais, de efetivo exercicio, terdo direito,
base para a contagem do periodo aquisitivo do quingquénio seguinte.

8 2° - Os docentes que, em 01 de margo de 1990 (hum mil novecentos e
noventa), tiverem 10 (dez) anos, ou mais, de efetivo exercicio, terdo direito, a partir desta
data, a dois quinquénios, cuja data servira de base para a contagem do periodo aquisitivo do

guinquénio seguinte.

83° - O docente que complementar 5 (cinco)_ anos durante a vigéncia do
presente Acordo, a partir desta data sera assegurado o quinquénio referido no "caput™ desta

clausula.

CLAUSULA NONA

Sempre que a inflacdo do més anterior atingir 30% (trinta por cento), e houver
disponibilidade financeira da Instituicdo, a Direcdo Geral autorizard um adiantamento de

salario na base de 40% (quarenta por cento) do salario do més vincendo.

CLAUSULA DEZ

Fica assegurada a todo docente a participacdo no Programa Assisténcia Médico-
Hospitalar do Instituto Educacional Piracicabano (PAMHI), observadas as normas
regulamentares contidas na Portaria n° 02/89, de 10 de fevereiro de 1989, reeditada sob o n°
07/90, em 13 de marco de 1990, ambas do Gabinete do Diretor Geral.



CLAUSULA ONZE
Uma comissdo composta de dois professores e a Administracdo Geral estudara
junto a Associacdo dos Funcionérios do Instituto educacional Piracicabano (AFIEP) a
possibilidade de extensdo de atendimento da creche aos dependentes das professoras da

Universidade Metodista de Piracicaba.

CLAUSULA DOZE

Serd garantido aos professores da Universidade Metodista de Piracicaba o
abono de duas faltas no maximo, por semestre, durante o periodo de aulas, quando
presentes nas assembléias da ADUNIMEP — Secéo Sindical da ANDES — SN.

CLAUSULA TREZE

Os encargos financeiros decorrentes do presente Acordo Extrajudicial Interno terdo
como fonte geradora de Recursos a Resolucao n° 3 paragrafo Unico, conjugado com o

Artigo 2°, salvo nova disposi¢cdo governamental com forca de lei.

CLAUSULA QUATORZE

O inadimplemento das obrigacOes constantes do presente Acordo
Extrajudiacial, firmado entre as partes, sujeitard a parte infratora a uma multa equivalente a
20% (vinte por cento) do Salario Minimo em todas as vezes que ocorrer a infracdo, sendo

que a multa reverterd em beneficio da parte prejudicada.

CLAUSULA QUINZE
O presente Acordo Extrajudicial pode ser revisto, caso haja mudancas

substanciais que possam trazer prejuizos insuportaveis para as partes.



CLAUSULA DEZESSEIS

As partes elegem o foro da Comarca de Piracicaba para dirimir as questdes
oriundas do presente Acordo Extrajudicial, com rendncia expressa de quaisquer outros, por
mais privilegiados que sejam.

E, por estarem de pleno acordo com o que aqui foi avengado, firmam o
presente em duas vias de igual teor, para um so efeito, na qualidade de representantes legais
das partes, para que o presente Acordo, com vigéncia a partir de 01 de marco de 1990(hum
de marco de hum mil novecentos e noventa) até 29 de fevereiro de 1991( vinte e nove de
fevereiro de hum mil novecentos e noventa e um) produza todos os efeitos juridicos e

legais.

Piracicaba, 09 de abril de 1990



TERMO ADITIVO AO ACORDO EXTRAJUDICIAL
INTERNO QUE ENTRE SI FAZEM O INSTITUTO
EDUCACIONAL PIRACICABANO (IEP), SOCIEDADE
CIVIL DE NATUREZA FILANTROPICA, UTILIDADE
PUBLICA FEDERAL, ESTADUAL E MUNICIPAL,
CGC n° 54.409.461/0001-41, COM SEDE A RUA
RANGEL PESTANA,762, ENTIDADE
MANTENEDORA DA UNIVERSIDADE METODISTA
DE PIRACICABA (UNIMEP), E A ASSOCIACAO DE
DOCENTES DA UNIVERSIDADE METODISTA DE
PIRACICABA (ADUNIMEP), COM PRERROGATIVAS
DE SECAO SINDICAL DA ANDES - SINDICAL DA
ANDES - SINDICATO NACIONAL, CGC N°
49.396.211/0001-84, NA FORMA DE SEUS ESTATUTOS
COM VIGENCIA A PARTIR DE 01 DE MARCO DE
1990 ( HUM DE MARCO DE MIL; NOVECENTOS E
NOVENTA) ATE 28 DE FEVEREIRO DE 1991 ( VINTE
E OITO DE FEVEREIRO DE MIL NOVECENTOS E
NOVENTA E UM), A FIM DE ACRESCENTAR A
SEGUINTE CLAUSULA, RESULTADO DA
ASSEMBLEIA DO DIA 20 DE SETEMBRO DE 1990.

CLAUSULA DEZESSETE
Considerando que o reajuste de Salario de Percentual Acumulado em marco de 1990
(marco de hum mil novecentos e noventa) € de 142,36% (Cento e quarenta e dois, virgula
trinta e seis por cento); ou 163,50% (Cento e sessenta e trés virgula cinquenta por cento),
caso a inflacdo dos ultimos meses fique em torno de 12% (doze por cento), as partes
firmam o presente termo Aditivo ao Acordo Extrajudicial Interno em 09 de marco de 1990
( nove de marco de mil novecentos e noventa), ficando acordado entre as partes o seguinte;

a) Reconhecimento de Perdas Salariais referente ao més de abril de 1990 (abril de mil



novecentos e noventa), de 44,8% (quarenta e quatro virgula oito por cento), sendo que 5%
(Cinco por cento) foi concedido em junho de 1990 (junho de mil novecentos e noventa), e
que, capitalizado, da uma diferenca a favor do Corpo Docente de 37,9% (trinta e sete
virgula nove por cento); b0 A diferenca na Alinea a, supra, seréd reposta do seguinte modo: |
0 reajuste de Salario referente ao mées de julho de 1990 (julho de mil novecentos e
noventa) sera de 18,175 (dezoito, virgula dezessete por cento), correspondente a inflagdo
acumulada dos meses de maio e junho de 1990 ( maio e junho de mil novecentos e
noventa); Il - O reajuste referente a0 més de setembro de 1990 setembro de hum mil
novecentos e noventa) sera de 26,5% (vinte e seis virgula cinco por cento) correspondente a
inflacdo acumulada dos meses de julho e agosto de 1990 (julho e agosto de hum mil
novecentos e noventa); Il - Ao indice de reajuste do més de setembro de 1990 ( setembro
de hum mil novecentos e noventa, referido no item Il, supra, serd adicionado mais 6,72%
(seis virgula setenta e dois por cento), referentes a reposicao de parte das perdas salariais do
més de abril de 1990 (abril de hum mil novecentos e noventa), perfazendo um total de
Reajuste no més de setembro de 1990( setembro de hum mil novecentos e noventa) de 35%
(trinta e cinco por cento); IV - O Reajuste de Salario do més de outubro de 1990 (outubro
de hum mil novecentos e noventa) sera feito pelo indice de precos ao Consumidos (IPC)
que for apurado no més de setembro de 1990 ( setembro de hum mil novecentos e noventa);
V 0- o restante das perdas salariais referentes ao més de abril de 1990 ( abril de hum mil
novecentos e noventa) que € de 29,18% ( vinte e nove virgula dezoito por cento) cada uma,
nos meses de novembro e dezembro de 1990 ( novembro e dezembro e hum mil
novecentos e noventa) e janeiro de 1991 ( janeiro de hum mil novecentos e noventa e hum),
respectivamente; Vi - Se a inflagdo dos meses de outubro, novembro e dezembro de 1990 (
outubro, novembro e dezembro de hum mil novecentos e noventa) for superior a 8,91%
(oito virgula noventa e hum por cento), os salarios dos meses referidos no item V, supra,
serdo reajustados pelo indice inflacionério, sendo que a diferenca encontrada entre o indice
infacionario e os 8,91(oito virgula noventa e hum por cento), supra-referidos, sera
considerada como antecipacdo salarial a ser descontada no acordo da proxima data-base,

que € marco de 1991 9 marco de mil novecentos e noventa e hum).

Especificacao



Toadas as clausulas especificadas no Acordo Extrajudicial Interno firmado em 09 de marco
de 1990 (nove de marco de hum mil novecentos e noventa), sdo aqui corroboradas, para
todos os efeitos juridicos e legais, salvo as adequagdes do presente Termo Aditivo.

E, por estarem de pleno acordo com o que foi avencado, firmam o presente em duas vias de
igual teor, para um so efeito, na qualidade de representantes legais das partes, para que o
presente Termo Aditivo Extrajudicial firmado em 20 de setembro de 1990 (vinte de
setembro de hum mil novecentos e noventa), com vigéncia a partir desta data, produza

todos os efeitos juridicos legais.



